
          Włocławek, dnia 06.08.2026r. 
 

 

Zarządzenie Nr 21/2026    
 

Dyrektora Miejskiej Jadłodajni „U Świętego Antoniego” we Włocławku 

 

w sprawie:  

ustalenia dnia wolnego od pracy w Miejskiej Jadłodajni „U Świętego 

Antoniego” we Włocławku  

Na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach 

samorządowych (Dz. U. 2024, poz.1135) w związku z art. 129 i art.130 § 2 ustawy z dnia 

26 czerwca 1974r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2025r, poz. 277 ze zm.) oraz § 9 pkt 7 

Regulaminu Organizacyjnego Miejskiej Jadłodajni „U Świętego Antoniego” we Włocławku 

wprowadzonego Zarządzeniem Nr 410/2021 Prezydenta Miasta Włocławek z dnia                           

04 listopada 2021r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Miejskiej 

Jadłodajni „U Świętego Antoniego” we Włocławku, 

 

zarządzam, co następuje: 

§ 1 

W zamian za święto przypadające w sobotę, tj. w dniu 15 sierpnia 2026r. oraz w trosce                    

o zachowanie ciągłości statutowych zadań jednostki, ustala się dodatkowy dzień wolny                  

od pracy udzielony do końca okresu rozliczeniowego dla pracowników Miejskiej Jadłodajni 

„U Świętego Antoniego” we Włocławku, którzy wykonują pracę od poniedziałku do piątku 

po 7 godzin dziennie.  

§ 2 

 Pozostałym pracownikom zostaje obniżony wymiar czasu pracy w miesiącu sierpniu                            

o 7 godzin. 

§ 3 

Wykonanie zarządzenia powierza się kierownikom komórek organizacyjnych                                

i samodzielnemu stanowiskowi ds. kadr, bhp i p-poż. 

§ 4 

 Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

§ 5 

 Zarządzenie podlega podaniu do publicznej wiadomości poprzez ogłoszenie w Biuletynie 

Informacji Publicznej Miejskiej Jadłodajni „U Świętego Antoniego” we Włocławku. 

 

 


