Wtioctawek, dnia 01.07.2022r.

Zarzadzenie Nr 13/2022
Dyrektora Mieiskie!‘ Jadlodaini »U Swietego Antoniego” we Wloclawku

W sprawie:
zapewnienia okularow korygujacych wzrok pracownikom Miejskiej Jadlodajni
»U Swietego Antoniego” we Wloclawku, zatrudnionym na stanowiskach pracy
wyposazonych w monitory ekranowe.

Na podstawie art. 207 § 2 pkt. 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy
(Dz.U. 2020, poz.1320 , z 2021r, poz. 1162, z 2022r , poz. 655) oraz § 8 ust. 2
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe
(Dz. U. Nr 148, p0z.973) oraz § 9 pkt 7 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiej Jadlodajni
,U Swietego Antoniego” we Wloctawku wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 410/2021
Prezydenta Miasta Wloctawek z dnia 04.11.2021r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu

Organizacyjnego Miejskiej Jadlodajni ,U Swietego Antoniego” we Wtoctawku.

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.1. Pracodawca zapewnia pracownikom Miejskiej Jadlodajni ,,U Swictego Antoniego”
zatrudnionym na stanowiskach pracy wyposazonych w monitory ekranowe okulary korygujace
wzrok , zgodnie z zaleceniem lekarza medycyny pracy , jezeli :

1) badania okulistyczne przeprowadzone w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej wykaza
potrzebe ich stosowania podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego,

2) pracownik uzytkuje w czasie pracy monitor ekranowy co najmniej potowe swojego dobowego
wymiaru czasu pracy,

3) zaswiadczenie o potrzebie stosowania okularow wydat lekarz prowadzacy profilaktyczng opieke
zdrowotng (w ramach badan wstepnych, okresowych lub kontrolnych).

§ 2. Pracodawca zapewnia pracownikom okulary korygujace wzrok na okres wazno$ci badan
stwierdzajacych brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na danym stanowisku,
za wyjatkiem sytuacji, gdy lekarz sprawujacy profilaktyczng opieke zdrowotng, na podstawie
wynikow  przeprowadzonych badan okulistycznych stwierdzi konieczno$¢ zapewnienia
pracownikowi nowych okularow przed uptywem tego terminu. Skierowanie na takie dodatkowe
badanie lekarskie wydawane jest na wniosek pracownika.

§ 3. Bezposredni przetozony pracownika na odwrocie orzeczenia lekarskiego potwierdza
wykonywanie przez niego czynnosci shuzbowych przy obstudze monitora ekranowego

W wymaganym czasie pracy.



§ 4. 1. Podstawg zwrotu kosztow zakupu okularow korygujacych wzrok pracownikowi jest
dostarczenie przez niego dowodu zakupu okularéw (oryginat rachunku lub faktury Vat).

2. Pracodawca pokrywa koszty zakupu okularow korygujacych wzrok do kwoty 300 ztotych

(stownie: trzysta ztotych).

3. Jesli kwota na dowodzie zakupu jest nizsza od ustalonej w ust. 2, pracownikowi zwraca si¢ calos¢

kwoty wymienionej na tym dowodzie zakupu .

4. W przypadku utraty lub zniszczenia przez pracownika okularow, ktérych zakup zostat
zrefundowany przez pracodawce, pracodawca nie ponosi kosztow zakupu nowych okularow

korygujacych wzrok.

5. Zwrot kosztoéw poniesionych przez pracownika na zakup okularow korygujacych nie dotyczy
okularow nie przeznaczonych do pracy przy monitorze ekranowym oraz zakupu okularow

przepisanych przez lekarza w oparciu o badania, na ktére pracownika nie skierowat pracodawca.

6. Refundacja z tytutu zakupu okularéw korygujacych wzrok do wysokosci kwoty wskazanej w ust.
2 odbywa si¢ na podstawie:
1) pisemnego wniosku, ktorego wzor stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia:
2) zaswiadczenia o potrzebie stosowania okularow korygujacych wzrok podczas pracy przy
monitorze ekranowym, wydanego przez wlasciwego lekarza medycyny pracy;
3) dokumentu potwierdzajacego dokonanie zakupu okularéw  korygujacych  wzrok
(rachunek/faktura Vat) zawierajacego informacj¢ o osobie, ktorej zakup dotyczy.
3.. Dokumenty, o ktorych mowa w pkt 2 sktada si¢ pracownikowi ds. bhp i p-poz.
4. Refundacja z tytutu zakupu okularéw korygujacych wzrok przystuguje pracownikom w terminie
12 miesigcy kalendarzowych liczonych od miesigca wykonania badan lekarskich.
§ 5.Traci moc Zarzadzenie Nr 38/2011 Dyrektora Miejskiej Jadtodajni ,,U Swietego Antoniego”
we Whoctawku z dnia 01.09.2011r. w sprawie zapewnienia pracownikom Miejskiej Jadtodajni
,U Swietego Antoniego” we Wioctawku, zatrudnionym na stanowiskach pracy wyposazonych
w monitory ekranowe, okularow korygujacych wzrok.
§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
§ 7.Zarzadzenie podlega opublikowaniu na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Miejskiej

Jadtodajni ,,U Swiqtego Antoniego” we Wtoctawku.



Zatgcznik

do Zarzadzenia Nr 13./2022

Dyrektora Miejskiej Jadtodajni ,U Swietego Antoniego”
we Wioctawku z dnia 01.07.2022r.

Wihoctawek, ........cccovveeeeeiiiceiecece

(komorka organizacyjna )

WNIOSEK

W zwigzku zakupem okularéw korygujacych wzrok, do pracy przy monitorze ekranowym przez co
najmniej pofowe dobowego wymiaru czasu pracy, zleconych mi w wyniku badan okulistycznych
przeprowadzonych w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej przez wtasciwego lekarza medycyny pracy,
wnosze o refundacje kosztu zakupu W/w oKUIGrOW W KWOCIE ...........cceuiieeiriniceirnciesseeie e

(czytelny podpis)

Zatgczniki:

1. dokument potwierdzajacy zakup okularéw korygujacych wzrok (oryginat rachunku, faktury VAT) zawierajacy
informacije o osobie, ktérej zakup dotyczy,

2. zaSwiadczenie o potrzebie stosowania okularéw korygujacych wzrok podczas pracy przy monitorze
ekranowym, wydane przez wiasciwego lekarza medycyny pracy.



